
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Teatr Powszechny im. Zygmunta 

Hübnera, 03–801 Warszawa, ul. Jana Zamoyskiego 20, instytucja kultury wpisana do Rejestru 

Instytucji Kultury prowadzonego przez Urząd Miasta Stołecznego Warszawy pod numerem 

RIK: 4/2000/SPW, posiadająca numer identyfikacji podatkowej NIP: 525-000-96-54 i REGON:  

000278729.  

Dane kontaktowe inspektora danych osobowych:  

inspektordanychosobowych@powszechny.com  

 

 

3. Rekrutacja.  

• Przesłane przez Panią/Pana dane osobowe zawarte w CV będą przetwarzane w celu 

rekrutacji na stanowisko zgłoszone w ofercie pracy. 

• Podstawą prawną do przetwarzania danych w postaci przesłanego CV jest art. 22[1]§1 

kodeksu pracy na czas trwania aktualnego procesu rekrutacyjnego. Otrzymane CV nie 

będzie przechowywane po zakończeniu rekrutacji. 

• Dostęp do przesłanego CV będą miały wyłącznie upoważnione osoby. 

• Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

• Pani/Pana CV będzie przechowywane wyłącznie do czasu zakończenia procesu rekrutacji. 

Nie dłużej niż przez 4 tygodnie, po czym zostanie zniszczone. 

• Posiada Pani/Pan możliwość wyrażenia zgody na to, by Pana CV zostało zachowane do 

czasu odwołania zgody, ale nie dłużej niż 2 lata – na wypadek wzięcia pod uwagę w 

kolejnych procesach rekrutacyjnych. 

• Jeżeli chce Pani/Pan z tej możliwości skorzystać, proszę o umieszczenie takiej zgody w 

treści CV. 

• Posiada Pani/Pan dostęp do przesłanego CV, jego kopii, o ile została wykonana, w celu 

poprawienia informacji w nim zawartych lub trwałego usunięcia. W tym celu prosimy o 

bezpośredni kontakt. 

• Przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia na nas skargi do organu nadzorczego. 

• Przesłanie przez Panią/Pana CV jest warunkiem niezbędnym by uwzględnić Panią/Pana w 

ramach procesu rekrutacyjnego na stanowisko zgłoszone w ofercie pracy. 
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